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З метою приведення положень Колективного договору у відповідність до 

законодавства (рекомендації УСЗН від 12.02.2021 №1037/04.2-02) внести зміни і  

доповнення до Колективного договору між адміністрацією та профспілковим 

комітетом ДНЗ № 13 «Гвоздичка» на 2021 - 2025 роки: 

 

1. Розділ V «Нормування і оплата праці». 

5.1.12. За роботу в шкідливих умовах праці здійснювати доплату до тарифної 

ставки (посадового окладу) у розмірі до 12 % тарифної ставки (посадового окладу) 

та надавати додаткову оплачувану відпустку. Оцінювання умов праці на кожному 

робочому місці здійснювати на підставі атестації робочих місць. (Додаток № 12). 

5.1.19. У зв'язку із порушенням строків виплати заробітної плати провадиться 

компенсація працівникам втрати частини заробітної плати відповідно до індексу 

зростання цін на споживчі товари і тарифів на послуги у порядку, встановленому 

чинним законодавством. (відповідно до ЗУ ст. 34 «Про оплату праці»). 
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                                                                                                                                    Додаток № 8 

                                                                                                                до колективного договору 

 

 

 

 

 

ПЕРЕЛІК 

посад, робота на яких дає право на безоплатне отримання спецодягу,  

спецвзуття та інших засобів індивідуального захисту (ЗІЗ) 

 
№ 

З\П 

Назва посади Найменування спецодягу, інших ЗІЗ Строк носіння 

(місяців) 

1. Двірник Костюм ЗМиПн 12 

  Берет ЗПи 12 

  Черевики ЗМиМун15См 12 

  Шкарпетки ЗМи 3 

  Рукавиці МиМи 2 

  Плащ з капюшоном Ви 36 

  Під час чищення контейнерів та урн від 

сміття, промивання та дезінфікування їх 

додатково: 

 

  Фартух з нагрудником ВнЯжБм Черговий  

  Окуляри захисні відкриті До зносу 

  На зовнішніх роботах узимку додатково:  

  Куртка утеплена Тн 36 

  Штани утеплені 36 

  Валянки Тн20 48 

  Калоші гумові на валянки ВМи 24 

  Шапка Тив 24 

  Рукавиці ТиТхпВуБм 2 

2. Каштелян Халат ЗМи 12 

  Фартух ЗМи 6 

  Косинка 3 12 

  Тапочки ЗМиСм 18 

  Рукавиці МиМп 6 

3. Сторож  Під час охорони об’єктів, приміщень і 

територій: 

 

  Плащ з капюшоном ВнМи 24 

  На зовнішніх роботах узимку додатково:  

  Куртка утеплена ТиМи 36 

  Штани утеплені ТиМи 36 

  Чоботи Тн20МиСм 24 

  Кожух Тив черговий 

  Шапка Тн 36 

  Рукавиці ТнТхпМи 24 
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                                                                                                                                     Додаток № 9 

                                                                                                                до колективного договору 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Перелік 

професій і посад працівників закладу, робота яких пов’язана із забрудненням, і 

яким безоплатно видається мило, миючі та знешкоджуючі засоби 
 

№  Найменування професій і посад Кількість мила  на місяць (г) 

1 Прибиральник службових приміщень 400 

2 Двірник 400 

3 Робітник з компл. обслуговування   й 

ремонту будинків 

400 

4 Сестра медична старша 400 

5 Кухар  400 
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                                                                                              Додаток № 12 

                                                                                       до колективного договору 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перелік 

робіт із важкими і шкідливими умовами праці. 

 

Назва професії Розмір доплати Кількість  днів 

додаткової 

відпустки 

Кухар 4 % 3 дні 

 

 

 

 
*Доплати та тривалість додаткової відпустки за важкі і шкідливі умови праці 

встановлюються за результатами атестації робочих місць. 

 


